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LIETUVOS VAIKU FONDAS
ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. LIETUVOS VAIKU FONDAS (toliau - Fondas) yra ribotos civilinés
atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kuris savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu (toliau — Civilinis kodeksas), Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos fondy
istatymu (toliau — Labdaros ir paramos fondy jstatymas), Lietuvos Respublikos labdaros ir
paramos jstatymu (toliau — Labdaros ir paramos jstatymas), kitais Lietuvos Respublikos teisés
aktais ir Siais jstatais.

2. Fondo teisiné forma — labdaros ir paramos fondas.

3. Fondo veiklos laikotarpis neribotas.

4. Fondo finansiniy mety pradZia — sausio 1 diena, pabaiga — gruodZio 31 diena.

II. FONDO VEIKLOS RUSIS IR TIKSLAI

S. Fondo misija - prisidéti prie vaiky ir Seimy gerovés kiirimo ir inicijuoti
pozityvius socialinius poky¢ius.

6. Fondo veiklos riiSis — vyriausybiniy jstaigy ar privaciy organizacijy, pagalbos
organizacijy nukentéjusiesiems ir nacionaliniy ar vietiniy labdaros organizacijy ir
specialisty-konsultanty teikiamy socialiniy, konsultaciniy, ripybos, pagalbos pabégéliams,
nukreipimo j kita institucijg ir panasiy paslaugy asmenims ar §eimoms jy namuose ar Kitur
veikla (pagal Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy (2 redakcija) laikytina ,,Kita, niekur
kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla“ (kodas 88.99)).

7. Fondo veiklos tikslai: labdaros ir paramos bei kitokios pagalbos teikimas
Labdaros ir paramos jstatymo ir Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos fondy jstatymo
nustatyta tvarka fiziniams ir juridiniams asmenims tarptautinio bendradarbiavimo, Zmogaus
teisiy apsaugos, mazumy integracijos, socialinés globos ir ripybos, neformaliojo ir pilietinio
ugdymo, sveikatos apsaugos, kultiros, §vietimo ir kitose visuomenei naudingomis ir
nesavanaudi$komis pripazjstamose srityse.

8. Fondo, siekiancio uzsibrézto tikslo, uzdaviniai:

8.1. didinti ir propaguoti Seimos autoritetg, Seimy, globojanéiy tévy globos
netekusius vaikus bei sudétingose salygose gyvenanéiy Seimy ir jy vaiky rémimg, jaunimo, tévy
ir Seimy mokyma bei neformaly Svietima;

8.2. remti globojamus ir socialinés paramos reikalingus vaikus, vaikus su
negalia ir nukentéjusius nuo nelaimiy vaiky;

8.3. atkreipti visuomenés démesj j sprestinas socialines ir teisines vaiky bei
Seimy problemas, propaguoti pilie¢iy ir organizacijy veiklas §ioje srityje;

8.4. remti globos jstaigas naslai¢iams ir be tévy globos likusiems vaikams;

8.5. kaupti statisting, istorine bei demografine medZiagg apie Lietuvos vaikus;

8.6. organizuoti konferencijas, seminarus, apvalaus stalo pasitarimus, diskusijas
ir kitus renginius, susijusius su vaiky bei §eimy ir kt. problemomis;

8.7. remti, mokyti ir konsultuoti tautiniy mazumy vaikus ir jy Seimas, kitus
sudétingose salygose gyvenancius asmenis;

8.8. organizuoti renginius ir vasaros poilsj vaikams, socialiai remtiniems
vaikams, globos namy auklétiniams, $eimoms;

8.9. finansiSkai remti vaikus ir jaunuolius bei lietuvius i§ uZsienio $aliy,
besimokancius Lietuvoje;

8.10. remti su negalia ir pensinio amziaus Zmones;



8.11. bendradarbiauti ir palaikyti rySius su valstybinémis, visuomeninémis
rganizacijomis ir asociacijomis, fondais, veikianciais socialinés globos ir ripybos, tautiniy
maZumu, Zmogaus teisiy, neformaliojo ir pilietinio ugdymo, sveikatos, kultiiros ir §vietimo
ir kitose visuomenei naudingomis ir nesavanaudiS$komis pripaZjstamose srityse, Salyje ir
uZsienyje; ;
8.12. uztikrinti spaudiniy vaikams, §eimoms ir su jais dirbantiems specialistams
leidyba;

8.13. rengti jvairius paramos, vaiky vasaros socializacijos, prevencijos,
socialines globos ir/ar kitus projektus savivaldybéms, ministerijoms, Vyriausybei, Salies ir
tarptautinéms  organizacijoms ar kitoms finansavima, paramg galinioms suteikti
institucijoms;

8.14. konsultuoti vaikus, jaunuolius, Seimas bei su jais dirbanc¢ius specialistus
vaiku teisiy apsaugos bei kt. klausimais ir, reikalui esant, teikti teising pagalba;

8.15. atstovauti Fonda tarptautinése ir nacionalinése institucijose bei

rganizacijose.

III. FONDO DALININKU TEISES IR PAREIGOS
9. Fondo dalininky teisés nesiskiria nuo nurodyty Labdaros ir paramos fondy

jstatyme.

10. Fondo dalininky pareigos:

10.1. laikytis $iy jstaty;

10.2. vykdyti jsipareigojimus Fondui;

10.3. vykdyti visuotinio dalininky susirinkimo, valdymo organo (organy)
sprendimus.

IV. DALININKU ISSTOJIMO (PASALINIMO) IR DALININKO TEISIU SUTEIKIMO
PARAMOS TEIKEJAMS TVARKA

11. Fondo dalininkai gali bet kuriuo metu i$stoti i§ Fondo, apie tai prie§ 30 dieny (-
as: -a) raStu praneS¢ vadovui.

12. Fondo dalininkai, nevykdg¢ jsipareigojimy, gali biiti pasalinti i§ Fondo dalininky.
Sprendima deél dalininko paSalinimo priima visuotinis dalininky susirinkimas $iy jstaty nustatyta
tvarka. -
13. Fondo paramos teikéjams, jsipareigojantiems skirti Fondui 1Sy ar teikti Fondui
paslaugas, gali biti suteiktos Fondo dalininko teisés. Sprendimg dél dalininko teisiy suteikimo
paramos teikéjui priima visuotinis dalininky susirinkimas $iy jstaty nustatyta tvarka.

14. Jeigu dalininkas yra vienas asmuo, jis gali atsisakyti dalininko statuso ir dalininko
1eises perleisti paramos teikéjui (teikéjams). Toks dalininko atsisakymas biiti dalininku ir dalininko
statuso suteikimas paramos teikéjui (teikéjams) jforminamas rasytine forma.

V. FONDO ORGANAI

15. Fondo organai:

15.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

15.2. vienasmenis Fondo valdymo organas — vadovas;

15.3. revizorius.

16. Visuotinio dalininky susirinkimo ir vadovo kompetencija nesiskiria nuo nurodyty
Civilinio kodekso 2.82 straipsnyje ir Labdaros ir paramos fondy jstatyme.

17. Visuotiniame dalininky susirinkime vienas dalininkas turi vieng balsa.

18. Visuotinj dalininky susirinkimg Saukia vadovas. Apie Saukiamg visuotinj
dalininky susirinkimg vadovas ne véliau kaip prie§ 20 dieny iki susirinkimo dienos praneSa



xiekvienam dalininkui jstaty 41 punkte nustatyta tvarka. Visuotinis dalininky susirinkimas gali
biti Saukiamas nesilaikant $io termino, jei su tuo rastu sutinka visi dalininkai.

19. Visuotinis dalininky susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja
daugiau kaip 1/2 balsy visuotiniame dalininky susirinkime turin¢iy Fondo dalininky. Jeigu
visuotiniame dalininky susirinkime néra kvorumo, ne anks¢iau kaip po 5 dieny ir ne véliau kaip
po 21 dienos nuo nejvykusio visuotinio dalininky susirinkimo dienos $aukiamas pakartotinis
dalininky susirinkimas, kuris turi teise priimti sprendimus nejvykusio visuotinio dalininky
susirinkimo darbotvarkés klausimais, nepaisydamas jame dalyvaujané¢iy dalininky skaiciaus.

20. Visuotinio dalininky susirinkimo (pakartotinio dalininky susirinkimo)
sprendimas laikomas priimtu, kai uZ jj gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujan¢iy fondo
dalininky balsy ,,uZ* negu ,,prie“ (asmenys, kurie balsuodami susilaiko, neskai¢iuojami, tai yra
11e laikomi balsuojant nedalyvavusiais asmenimis). Sprendimams priimti reikia ne maZiau kaip 2/3
susirinkime dalyvaujanéiy Fondo dalininky balsy, kai:

20.1. kei¢iami Fondo jstatai;

20.2. priimamas sprendimas dél Fondo pertvarkymo ir pabaigos (reorganizavimo ar
likvidavimo);

20.3. priimamas sprendimas dél tapimo ribotos atsakomybés juridinio asmens
dalyviu.

21. Eilinis visuotinis dalininky susirinkimas turi jvykti kartg per metus, ne véliau
«aip per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos. Jei §iy jstaty nustatytais terminais vadovas
cilinio visuotinio dalininky susirinkimo nesuSaukia, jj Saukia 1/2 dalininky.

22. Neeilinj visuotinj dalininky susirinkima gali inicijuoti ir organizuoti iniciatyviné
zrupe, sudaryta ne maziau kaip i§ 1/2 dalininky, ar vadovas.

23. Jeigu Fondo dalininkas yra vienas asmuo, jo raSytiniai sprendimai prilyginami
visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams.

24. Vadovg renka ir atSaukia, nustato jo atlyginima, tvirtina pareiginius nuostatus
visuotinis dalininky susirinkimas.

VI. FONDO VADOVAS

25. Fondo vadovas (direktorius) yra vienasmenis Fondo valdymo organas.
Fondo vadovas (direktorius) skiriamas 5 metams. Visuotinis dalininky susirinkimas gali
skirti vadova (direktoriy), kuris yra ir Fondo dalininkas. Fondo vadovas (direktorius) gali
nati atleistas prie§ laika, jeigu grubiai pazeidzia jstatymus ar netinkamai vykdo savo
pareigas.

26. Fondo vadovas (direktorius) veikia Fondo vardu, esant santykiams su kitais
asmenimis, taip pat sudaro sandorius Fondo vardu.

27. Fondo vadovas (direktorius) be Civilinio kodekso 2.82 straipsnyje numatyty
funkcijy:

27.1. organizuoja Fondo darba pagal Fondo jstatuose keliamus tikslus,
visuotinio susirinkimo nutarimus;

27.2. pateikia visuotiniam dalininky susirinkimui tvirtinti meting finansine
atskaitomybe, rengia ir pateikia eiliniam susirinkimui praéjusiy finansiniy mety Fondo veiklos
ataskaita;

27.3. tvarko Fondo turta, jskaitant ir pinigines léSas, atlieka su tuo susijusias
finansines operacijas, pasiraSo dokumentus, sudaro sandorius Fondo vardu;

27.4. priima ] darbg ir i§ jo atleidZia darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis,
tvirtina darbuotojy pareigines instrukcijas;

27.5. skirsto léSas labdarai ir paramai, tvirtina turtiniy jnasy jvertinima,
analizuoja Fondo veiklos rezultatus, pajamy ir i§laidy samatas, revizijy, inventorizacijos ir
kitus vertybiy apskaitos duomenis;



27.6. sandorius dél Fondui nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio turto nuomos,
perleidimo ir perdavimo pagal panaudos sutartj ar jkeitimo Fondo vadovas (direktorius) gali
sudaryti tik esant visuotinio dalininky susirinkimo sprendimui;

27.7. skelbia ar organizuoja vie$os informacijos paskelbima;

27.8. sprendzia kitus Labdaros ir paramos fondy jstatyme ir Fondo jstatuose
vienasmenio valdymo organo kompetencijai priskirtus klausimus;

27.9. organizuoja savanoriskus darbus Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta
tvarka.

FONDO PAJAMU SALTINIAL LESU, PAJAMU IR TURTO NAUDOJIMO

® TVARKA

28. Fondui nuosavybés teise gali priklausyti turtas, reikalingas Siuose jstatuose
nustatytiems veiklos tikslams jgyvendinti. Fondo turtas yra atskirtas nuo dalininky turto.

29. Fondo pajamy $altiniai:

29.1. dalininky (steigéjy) jnasai ir kitu biidu skiriamos 1éSos ir turtas;

29.2. Fondo réméjy dovanotos 1éSos ir turtas;

29.3. testamentu Fondui paliktas turtas;

29.4. parama, gauta Labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

29.5. kredito jstaigy paliikanos, mokamos uz jose laikomas Fondo 1é3as;

29.6. Fondui priklausan¢iy jmoniy ir jmoniy, kuriy dalininku yra Fondas, pelnas;

29.7. 1éSos ir turtas, skiriami tiksliniams projektams ir programoms i$ analogisky
fondy, programy ir projekty;

29.8. kitos teisétai jgytos léSos ir turtas.

30. Fondo 1é30s ir pajamos naudojamos Fondo veiklos tikslams jgyvendinti.

31. Fondas pinigus, gautus kaip parama, taip pat kitus negraZintinai gautus pinigus
privalo laikyti atskiroje sgskaitoje, taip pat sudaryti iSlaidy samata, jeigu tai numatyta teises
aktuose arba pinigus daves paramos teikeéjas to reikalauja.

32. Fondas atsisako priimti i§ paramos teikéjo 1é8as ar turta, jeigu tuo naudodamasis
paramos teikéjas gali daryti jtakg Fondo veiklai savo ar kity asmeny naudai.

33. Laikantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatytos tvarkos, Fondo
administravimo i$laidoms padengti per vienus metus gali biiti panaudojama ne daugiau kaip 20
procenty per tuos metus gauty Fondo pajamy.

34. Fondo lé3os kaupiamos ir saugomos bankuose ar kitose kredito jstaigose.

VIL. FONDO LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO BEI FONDO VIDAUS KONTROLES
TVARKA

35. Vadovas per 3 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos, bet ne véliau kaip per 4
meénesius, turi parengti ir pateikti eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui praéjusiy finansiniy
mety Fondo metinj praneSimg ir metiniy finansiniy ataskaity rinkinj. Kartu su Fondo metiniy
finansiniy ataskaity rinkiniu pateikiama auditoriaus iS§vada, jeigu auditas atliktas arba turi bati
atliktas pagal jstatymus.

36. Fondas privalo jstatymuose nustatytu periodisSkumu atlikti audita. Fondo auditas
atliekamas, kai visuotinis dalininky susirinkimas priima sprendimg atlikti audita ir iSrenka audito
jmone ar atestuotg auditoriy. Auditas atliekamas vadovaujantis profesinés etikos principais,
istatymy ir kity teisés akty, tarptautiniy audito standarty reikalavimais.

37. Vadovas privalo pateikti auditoriui jo reikalaujamus dokumentus ir (ar) jy kopijas
auditui atlikti ir turi sudaryti saglygas auditoriui naudotis visa sukaupta informacija.

38. Apmokéjimo uZ audito paslaugas salygas nustato visuotinis dalininky
susirinkimas.




39. Fondo vidaus kontrole vykdo visuotinio dalininky susirinkimo 4 mety
laikotarpiui irinktas revizorius.

VIIIL. FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO
TVARKA
40. Sprendimus steigti Fondo filialus ir atstovybes, nutraukti jy veiklg priima, taip
pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina vadovas (direktorius).

IX. DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE FONDO VEIKLA PATEIKIMO
DALININKAMS TVARKA
41. Fondo organy sprendimai ir prane§imai, kita reikalinga informacija i§siun¢iama
Fondo dalininkams elektroniniu pastu arba pa$tu. Su visa informacija Fondo dalininkai gali
susipazinti Fondo buveinéje.

42. Dokumenty ir kitos informacijos apie Fondo veikla pateikimo dalininkams tvarka
tvirtina vadovas.

X. PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA
43. Kai Fondo praneSimai turi bti paskelbti viesai, jie skelbiami V] Registry centro
leidZiamame elektroniniame leidinyje, “Juridiniy asmeny viesi pranesimai”.

XI. FONDO ISTATU KEITIMO TVARKA
44. Fondo jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Labdaros ir paramos
fondy jstatyme.

XII. FONDO BUVEINES KEITIMO TVARKA
45. Fondo buveiné kei¢iama visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu.

XIII. FONDO REORGANIZAVIMO IR LIKVIDAVIMO TVARKA

46. Fondas reorganizuojamas ir likviduojamas Civilinio kodekso ir Labdaros ir
paramos fondy jstatymo nustatyta tvarka.

Sie jstatai pasirasyti 2020 m. sausio mén. 22 d., Vilnius.
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